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Strategien bygger en inddragende proces

 Strategidrgftelseri tidligere bestyrelse efteraret 2024
e Strategiaftale med DIF indgaet 2025

* Input fra dialogme@der efteraret 2025

* Lgbende samtaler og drgftelser i bestyrelse

* Input fra Struktur og budgetmgde november 2025...

* Men der er stadig elementer der skal diskuteres i bestyrelsen. Derfor
dette opleeg...
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Vores faste holdepunkt er strategiaftalen
med DIF

Vision 2030
FFlere skal med pa holdet..

Strategiaftale med DIF

Spor 1: Bgrn og unge samt styrkelse af
fellesskabet @konomi: 700.000 kr

Spor 2: Styrket klubber og flere klubber
ind 1 forbundet @Zkonomi: 1.030.000 kr.
Spor 3: Partnerskaber og internationalt
samarbejde

@konomi: 25.000 kr.
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Dette er vores ressourcer lige nu

* Fem arsveerk til radighed, hvoraf hjeelp til gkonomi skal "kgbes” hos
DIF

* Geeld afdrages frem til 2029 (ca 500.000 om aret)

e Stram budgetstyring — ingen plads til luksus

* En smule udviklingsmidler som kan bruges under spor A og B (vaekst
blandt b@rn og unge samt gget samarbejde).

e Landshold skal drives pa frivillig basis. Treenerne far godtggrelser.

DANMARK
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Uddrag fra gvelse pa
Struktur- og budgetmgde 2025

Drgmme om 8 konsulenter hjzelper med at fa

fremtiden: Nu er der floorball i alle bern og unge i gang med
danske byer floorball

Kronprins Christian
bliver protektor for

floorball Modstandere pa banen —

Spydspidsklubber lgfter kolleger og samarbejdspartnere
naboklubber med kurser og uden for banen
sparring

En ny feelles |
maskot.... Steerk identitet for g1
floorballspillere

em Floorball

ide mell
samarbejc perne lykkes

Danmark og Klub
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Floorball nar bredt ud — men har potentiale
til mere

* Spilles i hele landet og i alle aldersgrupper.

* Omkring 9.500 spillere under Floorball Danmark.
* Ca. 2000 spiller under DGI

e Ca. 2000 spillere er medlemmer i andre foreninger. Fx i Zldresagen eller i en
tennis eller roklub.

e Ca- 2000 er selvorganiseret spillere.
 Steerk kernegruppe af klubber omkring forbundet

* Floorball i Danmark har potentiale til at vokse og udbrede sig selv i
det danske idraetslandskab.
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Floorballsporten har unikke styrkepositioner

* Lave adgangsbarrierer — det er nemt at komme i gang med floorball

* Kendt af alle som skolesport

* Den er billig at dyrke

* Kan spille i alle aldersgrupper hele livet

* Kan spilles i mange formater — store hold, sma hold, indendgrs, men ogsa udendgrs
* Den spilles i klubber i hele landet Danmark

* Den er ekstraordinaer sund — med fa skader

 Vikan konkurrere pa fair og sunde vilkar i alle aldersgrupper

e Den er social og bringer b@rn unge og xldre sammen

* Den er ikke influeret af neevneveerdige kommercielle interesser

e Den er pa vej frem — og er den stgrste indendgrs holdidraetsgren i Norden.

DANMARK
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Men der er udfordringer...

Forbundet

e Samarbejdet mellem klubber og forbund har haltet

* @Pkonomisk ustabilitet i forbundet

* Ledelsesmaessige udfordringer i forbundet

* Udfordringer med at rekruttere frivillige til forbundet. Seerligt nye kraefter med nye kompetencer og energi.
* Manglende synlig strategi

» Stor appetit pa konflikter pa mange niveauer

Sporten

* Mange klubber definerer sig som motionsklubber uden turneringstilknytning og dermed langt fra forbundet
* Opmarksomhed, synlighed og kendskab til sporten er begraenset. Det heemmer rekrutteringspotentialet

* Mange klubber hviler pa ildsjeele — det er yderst sarbart

* @Pkonomien i mange klubber er lille

* Fa klubber har professionaliseret sig (faet medarbejdere ind til at drive kerneoperationer)
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Det er et mal at vokse — men hvorfor?

* Vi har et unikt produkt til hele Danmark

» Vaekst vil skabe sundere og bedre faellesskaber og idraetsmiljger i vores
eksisterende klubber.

* De store idraetsgrene vokser, de sma bliver mindre. Uden vaekst risikerer at
blive irrelevante

* Vaekst vil gavne sporten pa mange parametre:
Flere hold at spille mod

Staerkere sportslig udvikling

Bedre gkonomi i klubber (til bl.a. ansatte og nye investeringer i nye systemer til at
gare ting smartere eller skabe mere kvalitet i tilbud)

Mere interessant samarbejdspartner for eksterne partnere
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Vision for 2030: Flere skal med pa holdet.
Vejen til at gare floorball til en folkesport.

Udbrede floorball og veekste til omkring 15.000 kr.

ldraetsmeessigt fyrtarn i Danmark og inspirationskilde for
floorballforbund i andre lande.

Udnytte vores styrkepositioner

Positionere os som en inkluderende idraet baseret pa samarbejde,
dygtiggorelse, faellesskab og demokratisk dannelse

Differentiere os pa konkurrenceelementet, hvor vi spiller kampe og
dyster mod hinanden.

Malet er flere og steerkere klubber, flere hold og flere spillere. Med
seerligt vaegt pa ungdom.
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Hvad betyder “flere med pa holdet”?

Flere klubber ‘

Flere hold

Flere spillere
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"Elere med pé holdet”. Hvad betyder det?

Q”For&ldre pa nye -

‘hold uddannes som
sledere Og tranere
[ ©9 kan udvikle

{deres hold sammen

"FEksisterende
hold er gode til

| Tr&nlngen Sha B
§SJOV ©9 man har
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//vi er
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holder en god

tone, sa vi altid
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[ den lille klub
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Strategiske sigtepunkter i “Flere med pa
holdet”

Styrket identitet \ \ R 7F /7 / Vakst

En sterkere - - - - Styrke kvaliteten af
fortelling om vores sportslige

sporten og flere . . . . . . tilbud og Irekruttere
partnersianer ENEEEEEEN) lubber (ssril

klubber (serlig
indsats for bgrn og
unge)
Ansvarlig gkonomi
Nye forretnings og
indtjeningsomrader og
smartere drift

JENEENE

Starkere klubber og
samarbejde
Styrke
ledelsesstruktur og
organisering 1

forbund
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Tre s@jler er forudsaetning for vaekst

Styrket Staerkere Ansvarlig

identitet klubber gkonomi

og og
partnerskabe samarbejde
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A: Vakst blandt bgrn
og unge via gode
feellesskaber

"Flere skal
spillere
l2engere...”




Aktiviteter under spor A: Vaekst blandt
seerligt bgrn og unge i ononi 2o >

Mal Strategisk udvikling
Styrkelse af bgrne og ungemiljget, stigende medlemstal samt frivilligt _ _ _ _
Malsaetning: Flere 7-12 &rige malt i antal spillere fra 2000 spillere tii ~ * Videndeling om strategiudvikling i klubber

2275 spillere (aftalt med DIF) Styrke de sportslige tilbud

Indsatser: * Flere staevner og tilbud til barn og unge

Styrke rekruttering og synlighed omkring aktiviteter « Nye turneringsformater for barn og unge (samt drive den eksisterende)

» Udvikle steevnekalender og geere den til et marketingveerktgj for

klubberne » Styrke treenernes rolle i sporten

» Feelles rekrutteringsaktiviteter som fx skolernes floorballdag - 22ring tibagSEREEIEE SR

@get samarbejde mellem klubber pa bgrne og ungeomradet §r<e de unges tilknytning R

+ Styrke netveerk blandt unge og udvikle ambassadgrnetveerk for unge

* Koordineret indsats for U7-U11 seerligt med fokus pa piger. mellem 13-17 ar (i forbindelse med udviklingssamlinger og evt.

- Dele FIBU-erfaringer og erfaringer med ansatte landsholdsamlinger)
« Videndeling om skoleforlgh og rekruttering blandt klubber * Samarbejde med KFUM om lederuddannelse — nye karriereveje
« Netvaerk blandt pigeklynger og facilitering af pigenetvaerk + Regionale udviklingshold for begrn fra 13-19 ar inkl. ungerad og

lederudvikling (koncept rulles ud og understgttes af Floorball Danmark
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B: Staerkere klubber
og samarbejde

"V/i skal samarbejde
bedre og traeffe felles
holdbare beslutninger,

sa flere vil veere
med....”




Aktiviteter under spor B — Stzerkere klubber

og samarbejde

Mal

Flere klubber Floorball Danmark har flere klubber og at flere klubber
har mere end 100 medlemmer. Der er mange foreninger, der udbyder
floorball, som forbundet gerne vil have ind som medlemmer

Malseetning

Flere klubber deltager i feelles mgde og dialogaktiviteter (50 pct) og
flere klubber er tilfredse med samarbejde i sporten. Desuden skal
mindst 10 klubber arligt have implementeret initiativer med formalet at
veekste (aftalt med DIF)

Indsatser
Styrket dialog og kommunikation

* Bedre dialog mellem forbund og klubber. Fx via 3-5 starre
feellesmader for sporten om aret (fx formandsmader)

» Steerkere feellesskab mellem klubberne via fx regionale mgder

* Mgder med seerlige segmenter af klubber. Fx de store klubber,
jyske klubber eller ligaklubber

Styrke turnering og administration
« Moderniseret turneringssystem, som ggr det nemmere at veere klub

* @get digitalisering af bl.a. turnering og andre administrative
systemer og processer

dkonomi: 1.030.000 Kkr.

Nye turneringsformater som raekker ud til flere (fx 3v3-turnering malrettet unge
breddespillere eller motionister

Goverance

Styrket udvalgsstrukturer og klarere mandat
Afbureaukratisering og regelforenkling

Styrke retningslinjer for bestyrelsesarbejde (forretningsorden og uddanne nye
bestyrelsesmedlemmer) samt kommissorier for udvalg samt onboardingproces
for nye frivillige i forbundet

Rekruttering nye klubber (og spillere)

Inddrage flere motionsklubber uden for Floorball Danmark (rekruttering af nye
medlemsklubber)

Aktiviteter malrette nye breddeklubber (uden for medlemskredsen). Herunder
afprave nye turneringsformater malrettet nye malgrupper. Fx 3v3 for eeldre eller
unge,

Del af lille i Danmark stor i udlandet-projekt projekt i samarbejde med andre
forbund malrettet udenlandske medarbejdere i Danmark (og deres familier)
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C: Ansvarlig
okonomi

"Vi skal skabe et
gkonomisk fundament,
der giver organisatorisk
ro og plads til fremtidig

udvikling og
investeringer”




@konomi fra DIF: 0 kr.
(pengene skal findes 1 daglig drift eller

Aktiviteter under spor C — ansvarlig'gkonomi

Mal:

Balance mellem indtsegter og udgifter og afvikling af geeld i 2029.
Herefter opbygge en fornuftig egenkapital, der giver midler til bl.a.
investeringer i fremtiden

Malsteetning: Geeldfri i 2029 og gerne med opbygning af egenkapital
Indsatser
Udvikle nye forretningsomrader og indtaegter

» Viskal afsgge og udvikle nye forretningskoncepter og
indteegtsgenererende aktiviteter for Floorball Danmark som fx
sommercamps

» Udvikle Danmarksmodellen og sikre at der er en rolig gkonomisk
udvikling omkring landshold, der ikke belaster forbund.

* Identificere og s@ge fondsprojekter og opsgge nye kommercielle
partnerskaber

* Understgtte klubbernes evne til at skabe steerkere gkonomi via fx
fondsansggninger

Effektivisering og work smarter

» Viskal ggre tingene nemmere og rydde op uhensigtsmaessige tiltag
eller aktiviteter i forbundet

Vi skal digitalisere og arbejde smartere. Fx ved brug af
digitalisering og Al i de administrative processer.

Nye initiativer og aktiviteter indeholder planer for gkonomi eller
gkonomiske konsekvenser

Arbejde smartere og opbygge feelles viden

Vi skal opbygge organisatorisk viden og hele tiden bygge oven pa
hinandens viden og kompetence. Ikke mindst blandt medarbejdere
| sekretariatet.

Vi skal udvikle frivillighed pa forbundsniveau for at holde
medarbejderressourcer nede og for at styrke evnen til at hive
dygtige kreefter ind til specialiserede opgaver.

Rekruttere og fastholde dygtige medarbejdere

@ge forstaelse for de gkonomiske forudsaetninger i sporten

Gennemsigtighed og forstaelse for gkonomi

Vi italeseette veerdiskabelsen fra forbundet — gget klarhed om veerdi
for kontingentbetalinger og turneringsgebyrer.

Klarere kontingentstruktur

Sikre bred forandring og ejerskab til
Floorball Danmarks gkonomi

DANMARK
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D: Styrket fortzelling
og partnerskaber

Vi skal skabe agget
selvbevidsthed og
ambassadgreffekt |
sporten.”




Aktiviteter under spor D — Styrket forteelling

Jkonomi: i1kke

finansieret
Beskrevet i aftale:

Mal: styrke selvforstdelsen for floorballsportens akterer og
styrke ambassadgreffekten og evnen til at udbrede
sportens forteellinger og relationer. Ogsa internationalt.

Malsaetning:

Flere klubber arbejder med markedsfaring og udbredelse via fx
Motivu eller andre sociale medier. Flere spillere agerer som
ambassadarer.

Indsatser
Styrke den feelles evne til at kommunikere om sporten

» Skabe en steerkere feelles forteelling i sporten. Herunder
styrke sporten bl.a. billeder, visualisering og den grafiske
identitet

» Udvikle samarbejde med mediepartnere som fx JFM, der
kan udbrede sporten

» Skabe steerke forteellinger om sporten i samarbejde med
klubberne eller eksterne partnere

Feelles marketingveerktgjer

» Udvikle feelles marketingveerktgjer og evt. kampagner i
samarbejde med fx Motivu

* Videndeling om markedsfaring og lokal synlighed
Flere partnerskaber
« Styrke lokale samarbejde og partnerskaber fx med Idreetsrad

« Etablere modeller for gget lokale samarbejde og relationer
mellem fx skoleidreet og etablerede floorballklubber

Udvikle ambassadgreffekt

« Uddanne landsholdsspillere og andre udvalgte spillere som
ambassadgrer for sporten
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Seerligt vigtige indsatser i vision 2030

* Staevnekalender og ' * Fondsfinansierede projekter som
turneringskoncepter som mindsker understgtter bl.a. indsats overfor bgrn
administrative besveer, gger synlighed og unge.

for lokale events og som giver forbund
ekstra indtaegter.

* Staerkere governance og evne til at . . y
traeffe bes%utninger trods uenighed. Qget ambassadgreffekt i sporten

Herunder saerligt kommissoriurn for blandt andet via landsholdsspillere
udvalg * En klar strategisk som skaber gget

* Nye spillerformater som favner enighed om valg og fravalg

bredere og bl.a. henvender sig til nye
nye malgrupper. Herunder 3v3.

* Klare kontingentstruktur OF
kommunikation af Floorball Danmarks
vaerdiskabelse for alle klubber

* Lette administration gennem
digitalisering og Al

DANMARK
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Vi dreammer om fondsfinansierede projekter
som kan booste vores gkonomi

Finansierede udviklingsprojekter kunne veere:

* Fondsfinansieret marketingkampagne for flere medlemmer |
samarbejde med Motivu

* Fondsfinansiering til koncepter for staevner til seldre samt
markedsfgring

* |dentitetsudvikling. En steerk kernefortaelling.

* Fondsfinansieret projekt som satser pa gget internationalt
samarbejde i Norden/Tyskland...
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Opfelgning pa strategien

* Strategiopfglgning med DIF en gang i kvartalet
e Arlig strategidrgftelse i bestyrelsen, hvor prioriteringer foretages
e Status pa strategiens udvikling pa alle repraesentantskabsmegder

* Inddragende proces pa sarlige prioriteringer eller evt. justering i det
strategiske fundament

DANMARK
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Proces fremadrettet

* Udarbejde strategimateriale — slide plus flyer til arsmgde

* Preesentation pa arsmgde

* Workshop pa arsmgde

* Pressemeddelelse inkl. arsresultat

* Lopbende opfelgning pa m@der med klubberne — formandsmegder mv
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